
Allegato n. 2 

Modello di autocertificazione 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

 

Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

nato a ________________________________ (________) il ________________________ 

residente a ________________________________________________________________ 

Codice fiscale ______________________________________________________________ 

 

consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 

dichiarazioni mendaci e/o formazione ed uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’art.76 

D.P.R. 445/2000, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a 

verità, e consapevole altresì che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione, questo concorrente decadrà dai benefici e dalle autorizzazioni per le quali la stessa 

è stata rilasciata, 

 

DICHIARA 

 

a) che l’impresa è iscritta nel Registro delle imprese al n° ___________________ presso la 

competente CCIAA di ______________ per l’attività di ____________________________ il 

cui numero di codice di attività (così come risulta dalla visura camerale) è 

____________________; 

b) di non incorrere nei divieti di cui l’art. 80 D.Lgs. 50/2016 e che nei propri confronti non risulta 

iscrizione al casellario informatico dell’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori 

servizi e forniture (oggi ANAC), ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e 

del D.Lgs. 56/2017; 

c) l’inesistenza, a carico dell’impresa, di irregolarità, definitivamente accertate, rispetto agli 

obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello Stato 

in cui l’impresa è stabilita; 

d) di essere a conoscenza di quanto disposto dal D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., dal D.Lgs. 81/2008 

(in materia di sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro e in materia di protezione 

antinfortunistica), dal D.P.R. 303/56 (norme generali igiene del lavoro) e di essere in regola 

con le norme ivi richiamate, comprese quelle relative alla nomina del medico competente; 

e) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a fornire apparecchiature rispondenti ai requisiti 

previsti dal D.Lgs. 27/2021 e dal D.Lgs 81/2008; 

f) di garantire l’osservanza delle leggi in materia di lavoro, previdenza sociale, sicurezza e 

prevenzione dei rischi nei confronti dei propri dipendenti e, per quanto concerne la normativa 

antinfortunistica, nei confronti di tutti gli utilizzatori delle macchine; 



g) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 

assistenziali a favore dei lavoratori e con il pagamento di imposte e tasse secondo la 

legislazione vigente; 

h) di assumersi gli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, in ottemperanza al 

disposto della L. 136/2010; 

i) di impegnarsi a sottoscrivere il Patto d’Integrità, in ottemperanza a quanto disposto dalla 

Legge 190/2012 e dal PTCP dell’USR Lombardia attualmente in vigore; 

j) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e 

particolari che possono influire sulla sua esecuzione, nonché di accettare, senza condizione o 

riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel Disciplinare di Gara 

k) di assumersi l’impegno, ai fini dell’art. 167 del D.Lgs. 50/2016, di fornire il dato del fatturato, 

riferito al periodo della concessione, comunicandolo a mezzo Pec all’Istituto, con cadenza 

annuale, nonché alla scadenza contrattuale; 

l) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a dare inizio all’esecuzione del servizio anche in 

pendenza della stipulazione del contratto; 

m) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a collaborare con il Dirigente Scolastico al fine 

di agevolare l’esecuzione dei servizi sulla base del programma contrattuale, concordando con 

il Dirigente gli orari di accesso all’Istituto, nonché a predisporre un efficiente e dettagliato 

Piano operativo di lavoro, da presentare contestualmente alla firma del contratto; 

n) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a collaborare con il Dirigente Scolastico e il RSPP 

interno, al fine di agevolare l’esecuzione dei servizi sulla base del programma contrattuale 

nonché per la stesura e la predisposizione del DUVRI (D.Lgs. 81/2008); 

o) di possedere, o si impegna a costituire, una polizza assicurativa di responsabilità civile da 

documentare a questo Istituto a seguito dell’eventuale aggiudicazione e prima della stipula 

del contratto; 

p) di mantenere i prezzi, di cui all’Offerta Economica, invariati per l’intero periodo di validità del 

contratto senza alcuna possibilità di aumento, anche se dettato da eventuale rialzo del Tasso 

Ufficiale di Inflazione, fatto salvo variazione tasso Iva; 

q) di fornire prodotti di prima qualità e in ogni caso marche conosciute a livello nazionale; 

r) di impegnarsi a effettuare periodicamente ispezioni di controllo e inserimento dei prodotti; 

s) di non far mancare la fornitura di bevande e snack durante i periodi di chiusura della scuola; 

t) di impegnarsi a rimuovere a proprie spese, al termine del contratto, i macchinari installati 

entro e non oltre 10 giorni dalla scadenza del medesimo, previ accordi con la Dirigenza 

dell’Istituto, per non pregiudicare il funzionamento e/o il successivo subentro per altra 

aggiudicazione del servizio. 

 

DICHIARA INOLTRE: 

1. di fornire apparecchiature rispondenti ai requisiti previsti dal D.Lgs. 27/2021 e conformi al 

D.Lgs 81/08 e ss.mm.ii.; 



2. di avere la perfetta conoscenza di tutte le prescrizioni, norme ufficiali e leggi vigenti che 

disciplinano l’affidamento della fornitura in oggetto; 

3. di aver considerato, nella formulazione dell’offerta, tutti i costi derivanti dagli obblighi imposti 

dalla vigente normativa in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché le 

condizioni stesse di lavoro; 

4. di avere piena conoscenza di tutte le eventuali altre condizioni contrattuali che possano influire 

sull’esecuzione del servizio. 

 

PRENDE ATTO 

 

che i dati sopra riportati, forniti in occasione della partecipazione alla presente gara, saranno 

trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento delle attività istituzionali del Liceo Scientifico 

Statale “E. Fermi”, Via Martiri delle Foibe, 8 – Salò (BS), 

• ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 e ss.mm.ii.; 

• che tali dati sono richiesti in virtù di espresse disposizioni di legge e di regolamento; 

• che in relazione al trattamento dei predetti dati, i concorrenti possono esercitare i diritti di cui 

al Titolo III del suddetto decreto; 

• che la comunicazione dei predetti dati ha natura di onere al fine di poter partecipare alla 

presente gara; 

• che un eventuale rifiuto determinerà l’impossibilità per l’Amministrazione di accogliere la 

presente istanza, provvedendo all’esclusione o all’annullamento dell’aggiudicazione. 

 

Letto, confermato e sottoscritto il giorno ______/_____/________ 

 

 

          Il Dichiarante 

 

        __________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità del/i sottoscrittore/i, ai sensi 

dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000. 


