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CONTRATTO TRIENNALE “"MEDICO COMPETENTE” ~ triennlo 2023/2025

Con Il presente contratto, a valere ad ogni effetto dl legge,
TRA

Il LICEQ SCIENTIFICO STATALE "E. FERMI", C.F.: 8702130174, rappresentato dalla Dott.ssa Tecla
GAIO, Dirigente Scolastico e Legale Rappresentante, domiclilato per la sua carica presso IIstituto
medesimo, In Via Martirl delle Folbe n.8 - 25087 Sald (BS);

Il Slg. Boccaccl Leone, di segulto denominato “Gestore”, titolare della Ditta SICUREZZA E IGIENE
DEL LAVORO SRL, avente sede In Vla Magno n. 18/b = 25070 Sabblo Chiese (BS) - Iscritta alla
Camera dl Commerclo di Brescla al REA n. 0357485;

PREMESSO

o che I'Istituzlone Scolastica Intende affidare Il servizio di medicina del lavoro a ditta esterna:

e che la spesa ha la copertura finanzlaria nel Programma annuale 2023;

¢ che con Determina Dirigenzlale (Prot. 1795 del 15/02/2023) sl & dato avvio alla procedura dl
selezione volta all'individuazione della figura del Medico Competente per il triennio 2023/2025
(Prot. 1811 del 16/02/2023);

o che alla scadenza dei termini fissati, I'unica Ditta ad essers| candidata @ la Ditta SICUREZZA E
IGIENE DEL LAVORO SRL che propone, nel profllo dl Medico Competente, Il Dott. Vincenzo
Cristallo;

o che dall'‘esame della documentazione Il candidato risulta avere | requisitl professionali, le
competenze e le esperlenze professlonall richiestl

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
A“l 1

Lstituzione scolastica LICEO “Enrico Fermi” Incarica la Ditta SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO
SRL al Servizio dl Medicina del Lavoro.
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Anl 2
1l presente contratto ha durata dalla data dl stipula del presente contratto fino al 31/12/2025.

Art. 3

Il Gestore provvede alla fornitura del servizio per la sede dl Sald, sita In via Martir delle Folbe n. 8.

Tale servizio dovra essere In regola con tutte le disposizion! previste dalla normativa di settore.

Il Gestore dovra:

- @ssere a conoscenza dl quanto disposto dal D.Lgs 8172008, da! D.P.R. 547/55 In materia di
protezione antinfortunistica, dal D.P.R. N. 303/56 (norme generall iglene del lavoro) ed essere
In regola con le norme Ivi richiamate;

- essere liglo all’obbligo, nel confronti di tutto Il personale che utilizza, all‘osservanza delle leggl
sul lavoro, sulla previdenza soclale nonché alle vigent! disposiziont In materia di sicurezza e
prevenzione del rischi nel confrontl del proprl dipendenti;

- essere disponiblle a collaborare con il RSPP Interno per la stesura @ predisposizione del
Documento Unico Valutazione Rischi da Interferent! {(DUVRI).

Art. 4
Il Gestore, sl Impegna a fornire Il servizio In orarlo da concordare con I'Istituzione Scolastica, con
'utllizzo dell'unita mobile.
La Ditta dovra assicurare le seguentl prestazionl:
. visite mediche concordate con 'amministrazione;
. Videotest;
. tenuta cartelle sanltarie;
. esame splrometrico;
. tenuta plano sanitario;
. tenuta registri dat! blostaticl;
. comnunlicazioni annuall;
. cura librett] sanitari;
9. esaml: rx torace, audlometrico, emocrome cltometrico, funzione epatica e renale, rx colonna
lombo sacrale, rx vertebrale e vislta oculistica.
e quant’altro qul non menzionato ma descritto e riportato nell’Avviso di Selezione Prot. 1811 del
16/02/2023.

W N U DW=

Art. 5
1l corrispettivo per le prestazionl di cul all’Art. 4 & stabllito per tutto I'anno scolastico come da Offerta
Economica allegata al presente contratto e ne costltulsce parte Integrante.
Il pagamento verra effettuato a servizio ultimato, tramite bonifico bancarlo entro 30 glornl dal
rilascio della fattura elettronica e previa acquisizione del DURC attestante |'avvenuto pagamento del
contributl previsti per legge.
Sl ricorda che In caso di DURC negatlvo questa amministrazione procedera In base alla normativa
vigente,

Art. 6
1l Gestore @ Il solo e unico responsabile d'ognl attivitd Inerente Il servizio In oggetto.
Comportament] omissivl, prestazion! non congrue per qualitd o In contrasto con | present! articoll,
determinano ''mmadiata risoluzione del contratto e producono effett] di rivalsa risarcitorla da parte
dellTstituto nei confront! del Gestore per Inadempienza di clausola contrattuale.

Art. 7
Il Gestore assume la responsabliita per | danni che dovessero derlvare a persone o cose dall’esercizio
dellattlvitd oggetto della presente scrittura ed esonera espressamente |Istituto Scolastico da
qualslasl responsabllita conseguente al danno arrecato.
1l Gestore & tenuto a costitulre, se non gl In possesso, a sue spese e entro diec! glom! dalla firma



del presente contratto, una pollzza assicurativa di adeguato massimale, a garanzia della
responsabliita civile verso terzl per dannl e Infortuni che dovessero occorrere a persone o cose,
escludendo ognl tipo dl rivalsa nei confrontl dell'Istituto stesso. Copla della pollzza assicurativa
dovra essare depositata agll attl dell’Istituto.

Art. 8
Le parti contraentl riconoscono che con Il presente contratto non viene posto In essere alcun
rapporto dl lavoro né di Implego tra I'Istltuto Scolastico e Il Gastore,

Art.
Costltulscono causa di risoluzione dal presente contratto:
a) l'lnosservanza di una o pll clausoie previste dal presente contratto.
b) la condanna per reati penall e quanto altro possa ledere I'ilmmagline dellIstituto.
c) I'abbandono del servizio, salvo causa di forza magglore;
d) ripetute contravvenzioni alle disposizioni del presente contratto o alle disposizion! di legge;
) Il comportamento scorretto verso gll utenti;
f) ogn! altra Inadempienza o fatti qui non contemplati che rendano Impossiblle la prosecuzione
dell'incarico, al sens! dell’art, 1453 del Codice Civile.

Art. 10 A
Per le cause dl risoluzione stabllite al precedente Art. 9, |'Istituto sl riserva Il risarcimento del danni
subitl,

Art. 11
Tutte le clausole del presente contratto hanno carattera essenziale e formano un unico e Inscindlblle
contesto, sicché quanto espresso, In caso di violazione di una soltanto delle condizionl, oltre al motivi
gla espressamente cltatl, Il contratto si Intenderd risolto di diritto senza necessitd di diffida o
costltuzione In mora, intendendosl con cld pattuita la clausola espressa ex art. 1456 C.C..

Art. 12
Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, sl rinvia alla specifica leglslazione vigente
In merito e alle norme dettate dal D.I. 129 del 28/08/2018 concernente le istruzionl generall sulla
gestlone amministrativo-contablle delle Istituzion] scolastiche, nonché alle norme del Codlce Civile.

Art. 13
Per qualsiasi altra controversia relativa al presente contratto sard competente 1l foro di Brescla e le
spese dl registrazione dell’atto in caso d'uso, saranno a carico del Gestore.

Art. 14

Tuttl | datl dl cul ITstituto entrerd in possesso, saranno trattat! al sens! del Regolamento UE
2016/679 e del D. Lgs. 101/2018 per le sole finalita Indicate nel presente contratto op er le pratiche
amministrative necassarie e obbligatorle.

Esclusivamante per lo svolgimento di tall operazionl, | dati potranno essere trasmess! anche ad altrl
soggettl.

I dati saranno trattatl da personale Incaricato e conservatl nel termini previstl dalla normativa
vigente in materia,

L'accesso al dati personall, come previsto dall'art. 7 del D. Lgs. 196/2003, potrd avvenire
esclusivamente rivolgendos| al titolare del trattamentl o al Responsablie del’area amministrativa
parte del presante contratto.



Art. 15

Si allegano alla presente | éeguenti document! da restltuire debltamente compllat] e sottoscritt!:

dichlarazione relatlva alla normatlva antimafia, al sensi della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e
successive Integrazioni e modificazionl;

dichiarazione relativa alla tracclabilitd del flussl finanzlarl, a! sensi dell'Art. 3 comma 7 e 8, della
Legge 13 agosto 2010, n. 136;

dichlarazione di assenza di conflitt] dl Interesse, al sens! dell’Art. 53 comma 14 del D. Lgs.
165/2001.

La Dirlgente Scolastica
Dott.ssa Tecla GAIO
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