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Allegato n. 5 
Offerta Economica 

 

 

Alla Dirigente Scolastica 

Liceo Scientifico Statale “E. Fermi” 

25087 SALÒ 

 

 

 

La società _____________________________ compila, sotto la propria personale 
responsabilità, la seguente griglia di valutazione: 

 

 

PRESTAZIONE Importo Lordo Punteggio 

1) Sorveglianza Sanitaria annuale che 
comprende: 

- acquisizione dell’incarico annuale 
- collaborazione nella valutazione rischi 
- elaborazione piano sanitario 
- relazione e analisi esito valutazione 
- istituzione cartelle sanitarie 
- elaborazione giudizi di idoneità 
- invio annuale all’Inail dell’allegato 3B 

- consulenza telefonica e comunicazioni 
  annuali con gli organi competenti 
- tenuta scadenzario visite ed esami 
- tenuta registri dati biostatici 

- compilazione libretti sanitari di rischio 
  (solo per la prima volta) 

 

(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

€ ……………. 

Il punteggio, massimo di 
30 punti, sarà attribuito 

all’offerta economica che 
presenterà il prezzo più 
basso. 
Alle altre offerte il 
punteggio sarà assegnato 
applicando la seguente 
formula: 
 
P = (C min / C off) x 30 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 

2)Uscita medico competente 

 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

€ ……………… 

Il punteggio, massimo di 10 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che, compreso 
l’eventuale costo per uscita, 
presenterà il prezzo più basso. 
Alle altre offerte il punteggio 
sarà assegnato applicando la 

seguente formula: 
 
P = (C min / C off) x 10 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 
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3)Uscita con unità mobile per le visite 
mediche 
 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

€ ……………… 

Il punteggio, massimo di 10 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 
prezzo più basso. 
Alle altre offerte il relativo 
punteggio sarà assegnato 
applicando la seguente formula: 
 
P = (C min / C off) x 10 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 

4)Sopralluogo 

 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

€ ……………… 

Il punteggio, massimo di 5 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 
prezzo più basso. 
Alle altre offerte il punteggio sarà 
assegnato applicando la seguente 
formula: 
 
P = (C min / C off) x 5 
 
dove: 

C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 

5) Riunione periodica annuale che 
comprenda l’esposizione del protocollo 

sanitario e la relazione sull’esito delle 
visite in termini di idoneità o meno alle 
mansioni 
 
(importo compreso IVA e di qualsiasi altro onere) 

 

€ ……………… 

Il punteggio massimo di 10 
sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 
prezzo più basso. 
Alle altre offerte il relativo 
punteggio sarà assegnato 
applicando la seguente 
formula: 
 
P = (C min / C off) x 10 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 

professionista in esame 

6) Assistenti amministrativi che 

comprende: 
- eventuale uscita preparatoria del tecnico 
  strumentale o di personale paramedico 
- visita medica  
- screening ergolftalmico (visiotest) 
- VFR 

 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

€ ……………… 

Il punteggio, massimo di 5 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 
prezzo più basso. 

Alle altre offerte il punteggio sarà 
assegnato applicando la seguente 
formula: 
 
P = (C min / C off) x 5 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 
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7) Collaboratori Scolastici e Assistenti 

tecnici, che comprende: 
- eventuale uscita preparatoria del tecnico 
  strumentale o di personale paramedico 
- visita medica 
- VFR 

- Esame biennale spirometrico 

 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

€ ……………… 

Il punteggio, massimo di 5 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 
prezzo più basso. 
Alle altre offerte il relativo 
punteggio sarà assegnato 
applicando la seguente formula: 
 
P = (C min / C off) x 5 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 

8) Alunni: visita medica sorveglianza sanitaria 

finalizzata al PCTO 
 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 
 

€ ……………… 

Il punteggio, massimo di 5 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 
prezzo più basso. 
Alle altre offerte il punteggio sarà 
assegnato applicando la seguente 
formula: 
 
P = (C min / C off) x 5 
 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 

9) Altri esami in caso di necessità: 
 

RX torace 
RX colonna lombosacrale 
RX colonna vertebrale 

Esame audiometrico 
Esame emocromocitometrico 
Esame funzione epatica 
Esame funzione renale 

Visita oculistica 
 
(importo comprensivo di IVA e di qualsiasi altro onere) 

 

 

€ ……………… 

€ ……………… 

€ ……………… 

€ ……………… 

€ ……………… 

€ ……………… 

€ ……………… 

€ ……………… 

 

 

Il punteggio, massimo di 5 
punti, sarà attribuito all’offerta 
economica che presenterà il 

prezzo più basso, sul complessivo 
degli esami indicati. 
Alle altre offerte il punteggio sarà 
assegnato applicando la seguente 
formula 
P = (C min / C off) x 5 
dove: 
C min = prezzo più basso 
C off = prezzo indicato dal 
professionista in esame 

TOTALE PUNTEGGIO offerta economica  massimo 80 punti 

 

 

 

Luogo e data ________________________ 

 

 

 

 

 Firma del Legale Rappresentante 
 

___________________________ 


