ANALISI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N. 2023/001

Presso l'istituto "ENRICO FERMI" di SALO', I'anno 2023 il giorno 19, del mese di gennaio, alle ore 10:00, si sono
riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATSn. 34 provinciadi BRESCIA.

Lariunione si svolge presso DA REMOTO.

| Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economiae S e

GIUSEPPA LAMENDOLA delle Finanze (MEF) Assente Giustificato
Ministero dell'l struzione,

FRANCESCO LO DUCA dell'Universitae della Presente

Ricerca(MIUR)

La documentazione relativa alla predisposizione del P.A. 2023 é stata trasmessa con comunicazione del 14 gennaio
2023.

In data 09/01/2023 con propria determina il Dirigente Scolastico, ai sensi dell'articolo 6, comma 1, del Reg.
129/2018, ha autorizzato la gestione dell'esercizio provvisorio, nei termini previsti dal provvedimento di proroga
dell'approvazione del P.A. 2023 autorizzatadal MIM di concerto con il MEF con nota prot. 51887 del 10.11.2022.

| Revisori si riuniscono per I'esame del Programma annuale 2023 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.l. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuae (Mod. A)

Esamerelazioneillustrativa predisposta dal dirigente scolastico

Correttezza modelli

Conformita ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

Coerenzatrai dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

Esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa

. Verifica Approvazione PTOF

10. Individuazione dell'ammontare del Fondo economale per e minute spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento
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Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Dati Generali Scuola Secondariadi || Grado - Datadi riferimento: 31 ottobre
Lastruttura delle classi per |I'anno scolastico 2022/23 ¢ |a seguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 5
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N. class articolate: 1

Classi/Sezioni Alunni |scritti Alunni frequentanti
Numero | Numero| Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di cui | Differenza | Differenza | Media Media
class class classi iscritti al | iscritti a | frequenta | frequenta| alunni div. traalunni | traalunni [alunni per|alunni per
cors corsi (c=atb) 1° 1° nti class | nti class |frequentanti| abili [iscritti al 1°|iscritti al 1°| classe classe
diurni serdi settembre | settembre| corsi cors (h=f+9) settembre e | settembree| cors cors
(a) (b) corsi corsi diurni (f) | serai (g) alunni alunni diurni serali
diurni (d) | serdi (e) frequentanti | frequentanti (fla) (g/b)
corsi diurni | corsi serali
(i=d-f) (I=eg)
Prime 10 10 214 214 214 4 0 0 21,40 0
Secon 11 11 243 237 237 2 6 0 21,55 0
de
Terze 10 10 183 181 181 6 2 0 18,10 0
Quarte 10 10 220 220 220 3 0 0 22,00 0
Quinte 11 11 232 232 232 3 0 0 21,09 0
Totde| 52| o| 52| 1092 ol 1084 0 1084 18] 8 of 2085 0
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
Lasituazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

~
SN

Insegnanti titolari atempo indeterminato full-time

=
o

Insegnanti titolari atempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno atempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno atempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale atempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti atempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino a 30 Giugno

Insegnanti di religione atempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione atempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

O |©O WO OC|WIN [ | |O O

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 112

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi atempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico €/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi atempo indeterminato

Assistenti Amministrativi atempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi atempo determinato con contratto fino a 30 Giugno

Assistenti Tecnici atempo indeterminato

Assistenti Tecnici atempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici atempo determinato con contratto fino a 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi atempo indeterminato

Collaboratori scolastici atempo indeterminato

Collaboratori scolastici atempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici atempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) atempo indeterminato

CQIOoOINONO|RP[FP[FPIN|FP[dO|F|O

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) atempo determinato con contratto
annuae

Personale dtri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) atempo determinato con contratto 0
fino a 30 Giugno

Personale ATA atempo indeterminato part-time 7

TOTALE PERSONALE ATA 27

Programma Annuale (Mod. A)
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Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto €274.391,14
02-Finanziamenti dall'Unione Europea €0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 30.842,40
04-Finanziamenti della Regione €0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre |stituzioni pubbliche € 10.000,00
06-Contributi da privati € 63.500,00
07-Proventi da gestioni economiche €0,00
08-Rimbors e restituzione somme €0,00
09-Alienazione di beni materidli €0,00
10-Alienazione di beni immateriai €0,00
11-Sponsor e utilizzo locali €0,00
12-Altre entrate €0,00
13-Mutui €0,00
TOTALE ENTRATE € 378.733,54
SPESE
Attivita € 256.454,04
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 86.986,11
A02-Funzionamento amministrativo € 12.484,06
A03-Didattica € 118.873,93
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 24.580,37
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’ estero € 7.363,62
AO6-Attivitadi orientamento € 6.165,95
Pr ogetti € 120.279,50
PO1-Progetti in ambito " Scientifico, tecnico e professionale’ € 36.574,65
PO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" € 71.702,56
PO3-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” €5.002,29
PO4-Progetti per "Formazione / aggiornamento personae" € 7.000,00
PO5-Progetti per "Gare e concorsi” €0,00
Gestioni economiche € 2.000,00
GO01-Azienda agraria €0,00
G02-Azienda specide €0,00
GO3-Attivita per conto terzi €0,00
G04-Attivita convittuale € 2.000,00
R98-Fondo di Riserva €0,00
D100-Disavanzo di amministr azione presunto €0,00
TOTALE SPESE € 378.733,54
Z101-Disponibilita finanziaria da programmar e €0,00
TOTALE A PAREGGIO € 378.733,54

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annual e espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 274.391,14, come riportato nel Mod. C.

Il PTOF é stato approvato dal collegio dei docenti nella seduta del 21/12/2021 ed adottato dal Consiglio di Istituto
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nella seduta del 03/01/2022 con deliberan. 10.

| finanziamento dello Stato sono stati assegnati con nota prot.n. 46445 del 04/10/2022 per il periodo gennaio - agosto

2023.

Il fondo economale del Dsga e stato autorizzato in € 1.000 in ragione d'anno ed € 150,00 per ogni singola spesa.
Dalle evidenze risultanti dalla relazione dirigenziale emerge che I'l stituto ha valutato in modo prudenziale le entrate
derivanti dai contributi volontari versati dalle famiglie degli alunni iscritti sullabase del trend rilevato.

In merito alla predisposizione delle schede contabili di attivita e progetti si osservache NON e stato offerto il
necessario ed integrale seguito a quanto previsto dall'art. 5, comma 6, del Decreto 129/2018 con particolare riguardo
alla programmazione pluriennale dell'attivita didattica ed amministrativa tipica dell'lstituto in aderenza al PTOF.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:
UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita €159.111,64 €159.111,64 €0,00
é((:)l-IFunzi onamento generale e decoro della €55.284,72 €55.284,72 €0,00
uola
A02-Funzionamento amministrativo €10.127,43 €10.127,43 €0,00
A03-Didattica € 63.873,93 €63.873,93 €0,00
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 16.295,99 € 16.295,99 €0,00
AO05-Visite, viaggi e programmi di studio €7.363,62 €7.363,62 €0,00
al’ estero
AO6-Attivitadi orientamento € 6.165,95 € 6.165,95 €0,00
Pr ogetti € 115.279,50 € 115.279,50 €0,00
PO1-Progetti in ambito " Scientifico, tecnico e € 36.574,65 € 36.574,65 €0,00
professionale’
PO2-Progetti in ambito "Umanistico e sociale' €71.702,56 € 71.702,56 €0,00
PO3-Progetti per "Certificazioni e cors €5.002,29 €5.002,29 €0,00
professionali"
P0O4-Progetti per "Formazione / €2.000,00 € 2.000,00 €0,00
aggiornamento personale’
PO5-Progetti per "Gare e concors" €0,00 €0,00 €0,00
Gestioni economiche €0,00 €0,00 €0,00
G01-Azienda agraria €0,00 €0,00 €0,00
G02-Azienda specide €0,00 €0,00 €0,00
GO3-Attivita per conto terzi €0,00 €0,00 €0,00
G04-Attivita convittuale €0,00 €0,00 €0,00
TOTALE €274.391,14 €274.391,14 €0,00

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo larealizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

In merito allatotale gestione vincolata dell'avanzo di amministrazione non s riscontrano elementi a supporto di tale
orientamento che in questi termini puo costituire ostacolo allalibera predisposizione del P.A.
Si desiderariportare un commento diramato nel tempo dal MIUR con circolare dell'11/11/2010 riguardante la
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predisposizione del P.A. che rappresenta ancor oggi fonte concettuale di riferimento:

"Al riguardo dei vincoli, si osservachel'art. 21 comma5 dellalegge 59/97 e l'art. 1 comma 2 del D.1. 44/01
dispongono, riguardo le somme assegnate dallo Stato, che la " dotazione finanziaria € attribuita senza altro vincolo di
destinazione che quello dell'utilizzazione prioritaria per |0 svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di
orientamento proprie di ciascunatipologia e di ciascun indirizzo di scuola.

L e entrate sono vincolate solo laddove sia previsto dalla normativa anche contrattuale (es. CCNL) in base dlla quale
sono assegnate, o solo laddove la destinazione € inderogabil mente data dal soggetto assegnatario. Lo scopo a quale &
eventualmente vincolata l'entrata deve essere generalmente realizzato entro un termine. Decorso tale termine senza
che sia stato possibile impegnare la rel ativa spesa, la somma potra rimanere in bilancio privadi vincoli, salvo diversa
disposizione normativa (es. FIS) o prescrizione imposta da parte del soggetto assegnatario. Si invitano pertanto le
istituzioni, a verificare I'effettiva necessita di mantenere i vincoli medesimi, allaluce delle considerazioni sopra
riportate”.

Nel corso della verificai Revisori accertano che:

* Risultano osservate le norme regolamentari

» Larelazioneillustrativa predisposta dal dirigente scolastico & esaustiva nei contenuti richiesti dall'art. 5, comma 7, del
regolamento

» Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

e |l Programma Annuale € conforme ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

» L'avanzo d'amministrazione € correttamente stimato

» Non sono presenti incoerenzetrai dati previsionali di spesa del Mod. A ela somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B

» E presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

» E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1)

» Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruita degli stanziamenti di spesa

e |l PTOF & stato approvato

» Risulta corretta la procedura di costituzione del Fondo economale per le minute spese, ai sensi dell'art. 21, commi 1 e 2

» E statorispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione presunto

Conclusioni

| Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2023, nonché della documentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2023.

Il presente verbale, chiuso alle ore 15:25, I'anno 2023 il giorno 19 del mese di gennaio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

LO DUCA FRANCESCO
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